NGHỊ QUYẾT CUỘC HỌP CHI BỘ THÁNG 9 NĂM 2011
Ngày họp: 08/09/2011 (vắng mặt: Đ/c Vân)
A) CÔNG TÁC TỔ CHỨC.

- Ban chi ủy: Đ/c Thái (bí thư), đ/c Thành (chi ủy viên)
- Đảng viên trong chi bộ: 25.

B) NGHỊ QUYẾT THÁNG 9

I) Lãnh đạo công tác tư tưởng chính trị.

- Làm tốt công tác tư tưởng chính trị trong chi bộ, trong nhà trường, xác định rõ mục tiêu đổi mới trong lãnh đạo và chỉ đạo của chi bộ.
- Đảng viên nêu cao tinh thần tự giác, gương mẫu trong mọi hoạt động.

- Khắc phục khó khăn, hoàn thành nhiệm vụ được giao.

- Nghiên cứu và thực hiện nghiêm túc nghị quyết của chi bộ và các văn bản của huyện ủy.

II) Lãnh đạo công tác chuyên môn.
1) Chỉ đạo hai tổ chuyên môn dự giờ phân loại giáo viên đầu năm.
Mục đích: nắm bắt được chất lượng giờ dạy, phương pháp giảng dạy, sự chuẩn bị của giáo viên về kiến thức, kĩ năng, cách thức tổ chức. Bước đầu đánh giá hiệu quả của việc phân chia lớp.

Thời gian: Từ tuần 4.

Cách tiến hành: Đ/c Thắng lập kế hoạch chi tiết, cụ thể hóa công việc và chỉ đạo hai tổ trưởng.

2) Nâng cao chất lượng học tập của học sinh lớp 7A, 8C, học sinh khối 9 không thuộc các đội tuyển.

Mục đích: Tạo điều kiện để các em có kiến thức cơ bản, hoàn thành chỉ tiêu đề ra, có kết quả tốt nhất trong kì thi vào THPT.
Cách thức tiến hành.

- Tăng buổi ôn tập buổi chiều cho các đối tượng này.

- Nắm bắt thông tin của học sinh, định hướng chuyển trường cho những học sinh có khả năng không theo học tại trường.

* Đ/c Thắng cùng giáo viên bộ môn Văn và Toán có liên quan đến đối tượng này bàn bạc và xây dựng kế hoạch ôn luyện.

3) Chỉ đạo việc bồi dưỡng học sinh giỏi.

- Giáo viên dạy các đội tuyển rút kinh nghiệm, tìm ra những nguyên nhân hạn chế từ phía thầy, phía trò để có kế hoạch sớm trong việc bồi dưỡng.

- Đổi mới phương pháp bồi dưỡng, chú trọng định hướng cho học sinh phương pháp tự học, tự nghiên cứu tài liệu…
- Cuối tháng 9 kiểm tra các đội tuyển để sàng lọc những không đủ điều kiện để các em sớm có thời gian ôn tập hai môn Văn, toán.

4) Chỉ đạo việc kiểm tra hồ sơ chuyên môn của giáo viên.
- Hai tổ chuyên môn lên kế hoạch kiểm tra hồ sơ của giáo viên trong tổ:

- Thời gian thực hiện: cuối tháng 9.

Yêu cầu: Kiểm tra những nội dung yêu cầu đã nhấn mạnh trong các cuộc họp của nhà trường.

5) Chỉ đạo việc xây dựng các chỉ tiêu, kế hoạch.

- Các đ/c phụ trách các đầu việc căn cứ tình hình thực tế để xây dựng kế hoạch, đề ra các chỉ tiêu cho năm học. Thời gian hoàn thành việc đăng kí trước ngày 24/09/2011.
- Cán bộ giáo viên đăng kí thi đua cá nhân (theo mẫu của nhà trường)

III) Lãnh đạo công tác đoàn thể, quản lí cơ sở vật chất.
1) Xây dựng quy chế hoạt động của cơ quan: Đ/c Thái, đ/c Thắng

2) Nâng cao chất lượng hoạt động công đoàn

- Phân công công đoàn viên thực hiện nhiệm cụ của công đoàn, gắn trách nhiệm của mỗi công đoàn viên với hoạt động công đoàn của nhà trường.

- Nêu cao tính dân chủ, đề xuất và tham mưu với công đoàn trong mọi hoạt động.

3) Chỉ đạo việc nâng cao hoạt động đoàn đội

- Chủ động chỉ đạo hoạt động đoàn đội nhằm đạt được mục tiêu: không có hoặc vi phạm những quy định, chấm dứt những vi phạm mà nhà trường thường xuyên nhắc nhở.

- Theo dõi tình hình hoạt động của học sinh trên nhiều kênh thông tin.

- Xây dựng quy chế hoạt động của các đ/c phụ trách công tác đoàn đội.

4) Quản lí và sử dụng tài sản, cơ sở vật chất của nhà trường.

- Gắn trách nhiệm của giáo viên với việc sử dụng và bảo quản csvc, tránh lãng phí trong việc mua sắm và tu sửa.

- Đ/c Thành, Huyền: Kiểm tra, thống kê các loại tài sản, csvc trước  khi trường chuyển về trụ sở làm việc mới.

- Thanh lí một số trang thiết bị không sử dụng.

5) Bổ sung ấn phẩm (nếu thấy cần thiết): đ/c Thắng và đ/c Phương xây dựng kế hoạch.

6) Chỉ đạo tổ chức Hội nghị cán bộ viên chức.

- Thời gian: Cuối tháng 9.

- Các bước tiến hành: theo hướng dẫn của cấp trên.

* Xây dựng biện pháp nâng cao chất lượng của đơn vị.

* Thông qua được quy chế hoạt động của năm học

- Xây dựng kế hoạch: đ/c Thái, Quân

IV) Công tác xây dựng đảng.

- Tiếp tục quán triệt các nghị quyết, văn bản của huyện ủy.

-Thực hiện nghiêm túc 4 chương trình, 12 đề án của Ban chấp hành đảng bộ huyện Bình Giang.

* Làm tốt: Đề án “Đổi mới công tác quản lí, nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên, đẩy mạnh xã hội hóa, xây dựng cơ sở vật chất trường học đạt chuẩn quốc gia để phát triển sự nghiệp giáo dục giai đoạn 2011 – 2015” của ngành

- Thực hiện tốt nghị quyết của chi bô

- Tham mưu với ban tổ chức huyện ủy về việc tăng cường nhân sự cho ban chi ủy (giới thiệu đ/c Thắng làm phó bí thư chi bộ).

- Phân công đảng viên theo dõi và giúp đỡ quần chúng vào đảng:

Đ/c Binh giúp đỡ đ/c Thủy, đ/c Quân giúp đỡ đ/c Thuận.

Đ/c Giang giúp đỡ đ/c Dịu.

- Tiếp tục bồi dưỡng và giới thiệu nguồn đi học lớp tìm hiểu về đảng trong những năm tiếp theo.

Các ý kiến:

Đ/c Thắng:

- Chỉ đạo về công tác bồi dưỡng học sinh giỏi.

- Tăng cường việc ôn tập cho học sinh lớp 9 không thuộc các đội tuyển.

Đ/c Vũ Thị Hường:

- Tham gia về việc bảo quản và sử dụng cơ sở vật chất.

- Đề xuất việc chuyển một số nội dung công việc cuối tháng 9 sang đầu tháng 10

- Việc quản lí thời gian của học sinh tham gia các đội tuyển.

Đ/c Quân:

- Tổ chức hội nghị cán bộ viên chức.

- Tham gia ý kiến về số buổi dạy bồi dưỡng.

Đ/c Binh:

- Tham gia ý kiến về số buổi dạy đội tuyển.

Giải đáp ý kiến: 

1) Đ/c Thành: xây dựng chương trình quản lí chặt chẽ cơ sở vật chất.

2) Số buổi bồi dưỡng đội tuyển khối 9: 3 buổi/tuần, tăng số buổi cho học sinh khối 9 không thuộc các đội tuyển.

3) Chuyển nội dung công việc kiểm tra hồ sơ giáo viên, kiểm tra đội tuyển khối 9 sang tháng 10.

Cuộc họp kết thúc 17h30, nội dung cuộc họp được thi kí ghi chép trong nghị quyết của chi bộ

